
2019年度 健康保険予算 （2／27健保組合会にて承認）

2019年度（’19.4-’20.3）の予算は、保険料率改定により1.7億円の黒字予算を計上致しました。

（介護保険につきましては前年度からの繰越金により、赤字補填を行います）

2019年度介護保険予算
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１．健診・人間ドック ①健診・人間ドック補助 ②歯科健診実施

２．データヘルス計画の推進 ①特定保健指導 ②重症化予防指導 ③ジェネリック医薬品利用促進

３．健保制度・給付額通知 ①医療費・給付決定通知発行 ②柔道整復師（整骨院・接骨院）にかかる年間の通知
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～平成30年度 平成31年度より
（2014.4～2019.3） （2019.4～）

健康保険料率 7.10% 8.20% 1.10%
会社負担 3.85% 4.40% 0.55%
本人負担 3.25% 3.80% 0.55%

介護保険料率 0.90% 1.10% 0.20%
会社負担 0.45% 0.55% 0.10%
本人負担 0.45% 0.55% 0.10%

計　　 8.00% 9.30% 1.30%
会社負担 4.30% 4.95% 0.65%
本人負担 3.70% 4.35% 0.65%

増分

平成31年度 保険料率

（2018/7/20 健保組合会にて承認）
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